Global Marshall Plan Foundation

Ferdinandstr. 28-30 Global Marshall Plan
20095 Hamburg . balance‘the world
DeUtSChIand with an Eco-Social Market Economy

Forderer der Global Marshall Plan Foundation
(Sie konnen auch online Férderer werden. Das Formular finden Sie auf unserer Website www.globalmarshallplan.org )

Ja, ich/wir mochte/n Forderer der Global Marshall Plan Foundation werden:

Name, Vorname

Organisation

| |

StraRe, Haushummer

| |

PLZ, Ort

| |

Telefon Fax

| |
E-Mail

Ich kdnnte mich in folgenden Bereichen in der Initiative einbringen:

Ich/Wir erméachtige/n die Global Marshall Plan Foundation den Beitrag — jederzeit widerrufbar -
von meinem/unserem Konto abzubuchen.

Bitte buchen Sie den Beitrag”
O einmalig O monatlich O vierteljahrlich O halbjéhrlich O jahrlich
von meinem Konto ab

bzw. belasten Sie meine Kreditkarte mit

Name und Adresse des Konto- bzw. Karteninhabers (wenn abweichend von obigen Angaben)
Per Lastschriftverfahren (nur innerhalb Deutschland und Osterreich moglich):

Kontonummer BLZ

Name und Sitz des beauftragten Instituts

ODER per Kreditkarte (bei Konten aufRerhalb Deutschlands zwingend):
0 VISA 0 MASTER CARD

Nummer der Kreditkarte

Sicherheits-Code (die letzten 3 Ziffern auf Ablaufdatum
Kreditkarten-Rckseite) (MM/JJ)

Datum, Unterschrift

*

Die Hohe lhres Beitrags ist abhdngig von Ihrer Spendenbereitschaft und von Gesamtjahresumsatz, Einnahmen oder Budget bzw.
von Mitglieder- oder Mitarbeiterzahl Ihrer Organisation (s. Ruckseite). Die Global Marshall Plan Foundation ist eine rechtsfahige Stiftung
des birgerlichen Rechts, anerkannt von der Freien und Hansestadt Hamburg und dient ausschlielich und unmittelbar steuerbegunstigten,
gemeinnitzigen Zwecken der Entwicklungshilfe (St.Nr.: 17 / 407 / 02455).



Werden Sie Forderer der Global Marshall Plan Foundation!

Mit Ihrem Beitrag helfen Sie uns, die bei der Koordinierung und Bekanntmachung der Initiative anfallenden
Kosten zu decken und leisten so einen unverzichtbaren Beitrag zur Realisierung der Ziele.
Die Global Marshall Plan Foundation verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke.

Beitrage

Der jéhrliche Beitrag an die Global Marshall Plan Initiative basiert auf einem Finf-Stufen-Modell, jeweils
abhangig von Gesamtjahresumsatz, Einnahmen oder Budget bzw. von Mitglieder- oder Mitarbeiterzahl Ihrer
Organisation. Die Angaben sind als Richtwerte zu verstehen.

Gesamtjahresumsatz, Jahrlicher Beitrag, um Forderer der
Einnahmen oder Budget (in Millionen €), Mitglieder | Global Marshall Plan Initiative zu werden
oder Mitarbeiterzahl

> 1.000 10.000 €
100 - 1.000 5.000 €
10-99 500 €
2-9 200 €
<1 50 €

Ihren Beitrag kdnnen Sie freiwillig erhthen. Tragen Sie einfach eine entsprechend héhere Summe in das
daflir vorgesehene Feld im Formular ein. Personen und Organisationen aus Entwicklungsldndern haben die
Maoglichkeit einen reduzierten Satz zu zahlen.

Nach Erhalt Ihrer Anmeldung wird die Global Marshall Plan Foundation den Beitrag zukiinftig automatisch
von Ihrem Konto abbuchen. Die Abbuchung findet jeweils zum ersten des Monats statt — abhangig von dem
von lhnen gewéhlten Zahlungsrhythmus. Bei der jahrlichen Zahlungsweise wird der Beitrag jeweils im Januar
von ihrem Konto abgebucht.

Bitte beachten: Fir Spenden bis 100 Euro gilt der abgestempelte Einzahlungsbeleg in Verbindung mit dem
Kontoauszug als Spendenbescheinigung. Fur Spenden tiber 100 Euro wird eine gesonderte
Spendenbescheinigung ausgestellt (nur in Deutschland mdglich).

Weitere Moglichkeiten der Unterstiitzung
Wenn Sie die Global Marshall Plan Initiative zusatzlich finanziell unterstiitzen mdchten, haben Sie dazu die
folgenden Mdglichkeiten:

1. Spenden:
Global Marshall Plan Foundation, Sozialbank, Bankkonto 212, BLZ 251 205 10
IBAN: DE73 2512 0510 0008 4098 00, SWIFT (BIC): BFSWDE33HAN

2. Hinterlassen Sie Spuren - werden Sie Stifter der Global Marshall Plan Foundation

lhre Zustiftung flie3t in das Grundstockvermégen der Global Marshall Plan Foundation und bleibt als Teil
dieses Grundstockvermégens immer erhalten. Lediglich die erwirtschafteten Zinsertrage fliel3en in unsere
Arbeit.



